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SRUK/Bizkaia:talent Younq Basque Investigator Award

Erresuma Batuko Zientzialari Espainiarren Elkarteak (SRUK/CERU)
“SRUK/Bizkaia:talent Young Basque Investigator Award” sariaren lehenengo ediziorako
deia egiten du. Sariak, hain zuzen ere, Euskal Autonomia Erkidegoarekin lotuta
dauden eta ikerketa-jarduera Erresuma Batuan garatzen duten gazte ikertzaile
espainiarren lan-ibilbidea aitortzea eta laguntzea dauka helburu.

Sariaren babeslea Bizkaia:talent izango da, eta ondo baino hobeto prestatutako euskal
gazteen nazioarteko lan-ibilbidea aitortzeko daukan jarduketa-lerroaren barruan
kokatuta egongo da saria. Kasu honetan, hain zuzen ere, gazte zientzialariei sektoreko
arlo berritzaileenak beka zein programa berezien bitartez ikertzeko aukera ematea
dauka helburu.

Zuzkidura ekonomikoa: guztira, hiru sari emango dira: lehenengoaren zuzkidura
ekonomikoa 5.000 eurokoa izango da; eta gainerako biena, 1.000na eurokoa. Zuzkidura
ekonomiko horrek saridunari ikerketa-ibilbidea garatzen laguntzen dion edozein faktore
estali beharko du.

Izangaientzako eskakizunak: honako eskakizun hauek betetzen dituzten izangaiek
izango dute saria lortzeko aukera:

1. SRUK/CERUko ohiko bazkidea izatea eta kasuan kasuko kuotaren ordainketan
egunean egotea. Eskabide hau aurkezten deneko egun berean
erregularizatutako kidetzak ere hartuko dira kontuan.

2. Honako arlo hauetako ikerketa-jarduera garatzen dela egiaztatzea: medikuntza,
natura-zientziak, ingeniaritzak, humanitateak eta gizarte-zientziak.

3. Espainiako nazionalitatea edukitzea, momentu honetan Erresuma Batuan
bizitzea eta azken hiru urteetan gutxienez 12 hilabetez Erresuma Batuan
ikerketa-lana garatu izana, deialdiaren azken egunetik hasita.

4. Euskal Autonomia Erkidegoan (EAE) jaio izana edo erkidego horretako edozein
udalerritan erroldatuta egotea eskabidea bidali baino bi urte lehenago gutxienez.
EAEko errolda aurkeztuz gero, gutxienez Erresuma Batuan urtebete daramatela
bizitzen ziurtatu beharko dute izangaiek.

Ikertzailea Erresuma Batuko Kontsulatuan erregistratuta badago, EAEnN jaiotakoa
izan beharko da.

5. 40 urte baino gutxiago edukitzea.
Lizentziatura/ingeniaritzako titulua edo gradu akademiko baliokidea edukitzea.

7. Masterreko, doktoretzako edo doktoretza ondoko posizioan egotea eta
doktoretza ondoko esperientzia 5 urtetik gorakoa ez izatea deialdia ixten den
egunean. Amatasun, aitatasun eta adopzioagatik ikerketa-ibilbidean egindako
etenaldiak 12 hilabetekoak izango dira seme-alabako Modu berean, gaixotasun
edo hirugarrenen zainketagatiko etenaldiak ere kontuan hartuko dira
doktoretzako ondoko esperientzia-urteen zenbaketa horretan (kasuan kasuko
egiaztagiriak aurkeztu beharko dira).

8. Sari hau aurreko deialdietan jaso ez izana.

»
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Aurkezteko epea: eskabideak aurkezteko epea 2017ko maiatzaren 5a arte egongo da
zabalik (12 pm CET).

Beharrezko agiriak: izangaiak erregistratu eta bere profilari buruz eskatutako
informazioa bete beharko dute esteka honen bidez:
https://extranet.bizkaiatalent.eus/access.php

1. NANaren fotokopia eta Euskal Autonomia Erkidegoko errolda-agiria edo
Erresuma Batuko bizileku/lantokiaren ziurtagiria, hala badagokio.

2. lkerketa-ibilbideko lorpen handienak azaltzeko ikerketa-memoria (Adko 2 orrialde
gehienez, zuriune bakuna, Arial 11 letra eta 2 cm-ko marjina).

3. Motibazio-gutuna (Adko 2 orrialde gehienez, zuriune bakuna, Arial 11 letra eta 2
cm-ko marjina), saria zertan inbertituko den eta izangaiari ikerketa-ibilbidea
garatzen nola lagunduko dion azaltzeko.

Proposamenak modu berezian hartuko dira kontuan, saridunak diru hori
Erresuma Batuko eta Euskal Autonomia Erkidegoko ikerketa-taldeen arteko
nazioarteko harremanak, mugikortasuna eta jakintza-trukea barne, sustatzeko
erabiliko duela adierazten dutenean.

4. Curriculum Vitaea (2 orrialde gehienez)
https://extranet.bizkaiatalent.eus/access.php bidez.

5. lIzangaiaren ikerketa-arloko ikertzaile senior batek izangaitzaren alde egindako
erreferentzia-gutuna.

6. Sari honetako zuzkidura ekonomikoa ikerketa-zentroko mugikortasun-
egonaldirako eskatzen denean, bertako onarpen-gutuna aurkeztu beharko da.

7. Sari honetako zuzkidura ekonomikoa biltzar batera joateko eskatzen denean,
bertako inskripzioa aurkeztu beharko da.

Ebaluazioa: eskabideak SRUK/CERUko Lantalde Zientifikoak ebaluatuko ditu, eta
SRUK/CERUKo Zuzendaritzako Batzordeko kideek eta Bizkaia:talenteko ordezkariek
osatutako epaimahai mistoak berretsiko du sariaren esleipena. Ebaluazioan, honako
irizpide hauek hartuko dira kontuan:

1. Eskatzailearen kalitatea (ikertzailearen CV eta esperientzia: gehienez ere 30
puntu 100eko eskalan). Eskatzailearen esperientzia-mailaren arabera
ebaluatuko da CVa.

2. lIkerketa-memoria eta ikertzaile seniorrak izangaitzaren alde egindako
erreferentzia-gutuna (gehienez ere 30 puntu 100eko eskalan). Memoria eta
erreferentzia-gutuna eskatzailearen esperientzia-mailaren arabera ebaluatuko
dira, hautagaiak aurretik jaso dituen sari eta bere ikerketa arloan daukan
nazioarteko izena modu berezian ebaluatuko direlarik.

3. Motibazio-gutuna (gehienez ere 40 puntu 100eko eskalan), saria zertarako
erabiliko den azaltzeko. Erresuma Batuaren eta Euskadiren arteko
mugikortasuna kontuan hartzen duten proposamenak modu berezian ebaluatuko
dira.

Esleipenerako prozedura: saria merezimenduen lehiaketaren bidez esleituko zaie
zehaztutako epean aurkeztutakoen artean puntu gehien lortu dituzten eskabideei.
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Bi izangairen edo gehiagoren artean berdinketarik badago, ondorengo aldeei emango
zaie lehentasuna:

Eskatzaile emakumeak.

Motibazio-gutunean deskribatutako emakume ikertzaileen parte hartzea.

CV.

Ikerketa-memoria.

Motibazio gutuna eta Euskal Autonomi Erkidegoarekiko erlazioa.

6. Erreferentzia-gutuna.

a s

Bizkaia:talentek eta CERUK esleitu gabe utzi ahal izango dute deialdia:

- lzangairik ez badago.

- Aurkeztutako eskabideek elkarte bien aurreikuspenak eta helburuak betetzen ez
badituzte.

Kexak: izangaiak kexu badira, errekurtsoa aurkezteko 7 egun izango dituzte
eskabidearen emaitza jasotzen dutenetik hasita.

Izangairen baten ustez, ebaluazio-prozesuan inolako akatsik egon bada, kanpoko bi
ebaluatzailek osatutako errekurtso-batzordea eratuko da. Akatsen bat dagoela ikusten
bada, proposamena bera oso-osorik edo zati batez ebaluatuko da berriro.

Ebazpena eta banaketa-ekitaldia: 2017ko uztailean, “SRUK/Bizkaia:talent Young
Basque Investigator Award” saria nork irabazi duen jakinaraziko da. Saria 2017ko
irailean banatuko da Bilbon, Science+ topaketaren esparruan. Saridunek banaketa-
ekitaldian parte hartzeko beharrezkoak diren joan-etorriak eta egonaldia® izango dituzte
estalita.

Sariaren ezeztapena: saria emateko orduan eskatzaileak argitalpen honetan
zehaztutako Dbetekizunak betetzen ez baditu edo sortutako baldintzaren edo
eskakizunen baten ondorioz saria eskuratzerik ez badago.

Informazio gehiago jaso nahi izanez gero, eskatzaileek
basquetalentawards@bizkaiatalent.eus helbidera bidali ahal izango dute mezua,
plataformari eta izangaitzak aurkezteko prozesuari buruzko galderak egiteko;
awards@sruk.org.uk helbidera, deialdiari buruzko galdera orokor eta zehatzak egiteko.

1 Bizkaia:talentek Erresuma Batutik Bizkaira bidaiatzeko gastuak estaliko ditu, baita ostatu-gau bat ere,
beharrezkoa izanez gero.

e Diruz lagundu daitekeen garraiobidea: autobusa, trena, hegazkina.

e Bidaiak: sorrera-hiritik helmugarainoko joan-etorriak (ez dira probintzian bertan egindako gastuak

finantzatuko).

Bizkaia talentek bidaiak eta egonaldia kudeatu ahal izango ditu, beharrezkoa izanez gero.
Saridunak bidaiak edota egonaldia zuzenean kudeatu arren, Bizkaia talenten aurretiazko baimena eduki
beharko du. Halakoetan, kasuan kasuko ordainagiriak eta bidaia-txartelen eta hoteleko bonoaren kopia
aurkezten direnean ordainduko dira gastuak.
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SRUK/Bizkaia:talent Younq Basque Investigator Award

The Society of Spanish Scientists in the United Kingdom (SRUK/CERU) announces the
first edition of the “SRUK/Bizkaia:talent Young Basque Investigator Award”. This award
aims to recognize and support the professional career of a young Spanish
researcher linked to the Basque Autonomous Region who carries out his/her
research activity in the United Kingdom.

This award is sponsored by Bizkaia:talent and is framed within their line of action
involving the recognition of the international professional career of highly-qualified young
Basque nationals, giving young scientists the opportunity to do research in the most
innovative areas of the sector through fellowships and special programmes.

Financial award: There will be three awards: the first one of 5,000 euros and two of
1,000 euros each. This sum must cover any aspect which helps to develop the research
career of the winner.

Requirements of the candidates: To be eligible, candidates must fulfil the following
requirements:

1. Being a regular member of SRUK/CERU and up to date with the payment of the
appropriate fee. Memberships regularized on the same date of application will
also be considered.

2. Providing evidence of research activity in the field of Medicine, Natural Sciences,
Engineering, Humanities and Social Sciences.

3. Having Spanish nationality, currently residing in the UK and having carried out
research work in the UK for at least 12 months in the last 3 years at the moment
of the call deadline.

4. Being born in the Basque Autonomous Region or having been registered in any
municipality of said Community for at least two years before the application is
sent. In the case of registration in the Basque Autonomous Region, evidence
must be given of having lived in the UK for at least one year.

Should the researcher be registered in the British Consulate, he/she must have
been born in the Basque Autonomous Region.

5. Being less than 40 years of age.
Holding a Bachelor's/Engineering degree or an equivalent academic degree.

7. Holding a position of master, doctorate or post-doctorate and no more than 5
years of postdoctoral experience on the date this call closes. Research career
interruptions due to maternity, paternity and adoption leaves will count as a 12-
month extension period per child. Similarly, interruptions due to sickness or to
taking care of a third party will be taken into account when calculating the years
of postdoctoral experience (appropriate supporting documents must be
submitted).

8. Not having received this award on previous occasions.

»
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Submission deadline: Submission of applications will be open until 5 May 2017 (12pm
CET).

Required documents: All candidates must register and provide the required information
regarding their profile through the following link:
https://extranet.bizkaiatalent.eus/access.php

1. A copy of Identity Card and certificate of registration in the Basque Autonomous
Region or certificate of residence/work in the UK, where appropriate.

2. A research summary explaining the most relevant achievements in his/her
research career (maximum 2 A4 pages, single line spacing, Arial font, size 11
and 2 cm margin).

3. A motivation letter (maximum 1 A4 page, single line spacing, Arial font, size 11
and 2 cm margin) explaining how the financial aid will be used in order to develop
the applicant’s research career.

Proposals which state that this award will promote international collaborations
among research groups from the United Kingdom and the Basque Autonomous
Region, including mobility and exchange of knowledge, will be given special
consideration.

4. Curriculum Vitae (maximum 2 pages) via
https://extranet.bizkaiatalent.eus/access.php.

5. A reference letter from a senior researcher in the candidate’s area of research
supporting his/her application.

6. Inthe event that the financial award is requested for a mobility stay in a research
centre, it will be necessary to provide an admission letter.

7. In the event that the financial award is requested to attend a conference, the
appropriate registration must be provided.

Evaluation: Applications will be evaluated by the Scientific Committee of SRUK/CERU
and the award will be decided by a mixed jury composed of members of the Board of
Directors of SRUK/CERU and representatives of Bizkaia:talent. Evaluation will take into
account the following criteria:

1. Quality of the applicant (researcher’'s CV and experience, up to 30 points out of
100). The CV will be assessed in accordance with the applicant’s level of
experience.

2. Research summary and reference letter from a senior researcher in the
candidate’s area of research (up to 30 points out of 100). The summary and the
letter will be assessed in accordance with the applicant’s level of experience,
paying special attention to the awards already obtained by the candidate as well
to their international standing in the research field.

3. Motivation letter (up to 40 points out of 100) explaining what the financial aid will
be used if awarded. Proposals that aim mobility between the United Kingdom and
the Basque Country will be given special consideration.

Award procedure: Awards will be based on merit and will be given to applications that
have obtained the highest score among those which were submitted in time.

In the event of a tie between two or more applicants, priority will be given to:

SRUK/Bizkaia:talent Young Basque Investigator Award
Guide for applicants 6


https://extranet.bizkaiatalent.eus/access.php
https://extranet.bizkaiatalent.eus/access.php

€Bizkaia
talent

1. Female applicants.

2. Participation of female researchers in the activities described in the motivation
letter.

3. CV.

4. Research Memory.

5. Motivation letter and relationship with the Basque Country.

6. Letter of Reference.
Bizkaia:talent and CERU may decide to cancel the award due to:

- lack of applicants; and/or

- applications not fulfilling the expectations and objectives of the Association and
the Society.

Complaints: Should there be any complaints by the candidates, they will have 7 days
to bring an appeal after the publication of the result.

If a candidate considers there have been any deficiencies during the evaluation process,
an appeal committee made up of two external evaluators will be established. Should an
error be observed, the whole or a part of the proposal will be re-evaluated.

Decision and Award Ceremony: “SRUK/Bizkaia:talent Young Basque Investigator
Award” prize-winners will be notified in July 2017. The award ceremony will be held in
September 2017 in Bilbao during the Science+ meeting. Travel and accommodation
expenses? for the winners to attend the award ceremony will be covered.

Award cancellation: If the applicant did not fulfil the requirements established herein at
the time when the award was given or a condition or requirement which would have
made him/her ineligible for the award has occurred.

For further information, candidates may contact basquetalentawards@bizkaiatalent.eus
for any enquiries related to the submission platform and the application process and
awards@sruk.org.uk for general and specific issues related to the call.

2 Bizkaia:talent will cover travel expenses from the United Kingdom to Bizkaia, as well as accommodation
for one night if necessary.

e Eligible means of transport: bus, train, plane.

e Travel: Round trip from the city of origin to destination (expenses within the province will not be

funded).

Bizkaia:talent may arrange travel and accommodation whenever necessary.
Should the winner arrange travel and accommodation directly he/she will require the prior authorization of
Bizkaia:talent. In this case, the payment of the expenses will be made after the presentation of the
appropriate supporting documents and a copy of the tickets/hotel voucher.
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SRUK/Bizkaia:talent Younq Basque Investigator Award

La Sociedad de Cientificos Espafioles en Reino Unido (SRUK/CERU) convoca la
primera edicion del premio “SRUK/Bizkaia:talent Young Basque Investigator Award”.
Este premio tiene como objetivo el reconocer y apoyar la carrera profesional de
un joven investigador espafol ligado a la Comunidad Auténoma de Euskadi que
ejerza su actividad investigadora en el Reino Unido.

Este premio esté patrocinado por Bizkaia:talent y se enmarcan dentro de su linea de
actuacion de reconocimiento de la carrera profesional internacional de los/las jovenes
vascos/as altamente cualificados, que en este caso tiene como objeto proporcionar a
jovenes cientificos la oportunidad de investigar las areas mas innovadoras del sector a
través de becas y programas especiales.

Dotacion Econdmica: se concederan un total de tres premios: uno con una dotacion
econdmica de 5.000 euros y otros dos con dotaciones de 1.000 euros cada uno. Esta
dotacion econdémica deberd cubrir cualquier aspecto que ayude al desarrollo de la
carrera investigadora del galardonado.

Requisitos de los candidatos: Podran optar al premio aquellos candidatos que
cumplan los siguientes requisitos:

1. Ser socio regular de SRUK/CERU vy estar al corriente de pago de la cuota
correspondiente. Las membresias regularizadas el mismo dia de la presentacién
de esta solicitud también seran consideradas.

2. Demostrar actividad investigadora en el ambito de la Medicina, Ciencias
Naturales, Ingenierias, Humanidades y Ciencias Sociales.

3. Tener la nacionalidad espafiola, residir actualmente en el Reino Unido y haber
desarrollado su labor investigadora en el Reino Unido al menos durante 12
meses en los dltimos 3 afios en el momento en que venza el plazo de la
convocatoria.

4. Haber nacido en la Comunidad Autébnoma de Euskadi (CAE) o estar
empadronado/a en cualquier municipio de dicha Comunidad con una
anterioridad de al menos dos afios de la fecha de envio de la solicitud. En el caso
gue se presente el empadronamiento en la CAE, debera certificar que al menos
lleva un afio residiendo en Reino Unido.

En el caso de que el/la investigador/a esté registrado/a en el Consulado del
Reino Unido, debera haber nacido en el la CAE.

5. Tener menos de 40 afos.

6. Estar en posesion de un titulo de Licenciatura/Ingenieria o un Grado Académico
equivalente.

7. Estar en una posicién de master, doctorado o postdoctorado, y no tener mas de
5 afios de experiencia postdoctoral a dia de cierre de la convocatoria.
Interrupciones en la carrera investigadora por baja de maternidad, paternidad y
adopcién computardn una extension de 12 meses por hijo. De forma similar,
interrupciones por enfermedad o cuidado de terceros se tendrédn en cuenta en
este coOmputo de afios de experiencia postdoctoral (se deberan presentar los
correspondientes documentos acreditativos)
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8. No haber recibido este premio en convocatorias anteriores.

Plazo de presentacion: La presentacion de solicitudes estara abierta hasta el dia 5
de mayo de 2017 (12pm CET).

Documentacion requerida: Los aspirantes deberan registrarse y rellenar la
informacién requerida sobre su perfi a través del siguiente enlace:
https://extranet.bizkaiatalent.eus/access.php.

1. Copia del DNI y volante de empadronamiento en la Comunidad Autbnoma de
Euskadi o certificado de residencia/lugar de trabajo en el Reino Unido, en su
caso.

2. Memoria de investigacién explicando los logros mas relevantes de su carrera
investigadora (maximo 2 paginas A4, espacio simple, en letra Arial 11y 2 cm de
margen).

3. Carta de motivacion (maximo 1 pagina A4, espacio simple, en letra Arial 11y 2
cm de margen) donde se detalle en qué se invertira la cuantia del premio y cémo
este premio ayudara al desarrollo de la carrera investigadora del candidato.

Aquellas propuestas que indiquen que el galardonado utilizara este dinero para
fomentar las relaciones internacionales entre grupos de investigacion del Reino
Unido y la Comunidad Auténoma Vasca, incluyendo la movilidad y el intercambio
de conocimiento, tendran una consideracion especial.

4. Curriculum Vitae (méximo 2 paginas) via
https://extranet.bizkaiatalent.eus/access.php.

5. Una carta de referencia de un investigador sénior en el area de investigacion del
candidato apoyando su candidatura.

6. En el caso en el que la dotacion econdémica de este premio se solicite para una
estancia de movilidad en un centro de investigacion, serd necesario aportar la
carta de aceptacion del mismo.

7. Enelcaso en el que la dotacibn econdmica de este premio se solicite para usarla
en la asistencia a un congreso, se debera aportar la inscripcién al mismo.

Evaluacion: Las solicitudes seran evaluadas por el Comité Cientifico de SRUK/CERU
siendo la concesion del premio dedicado en Gltima instancia por un jurado mixto formado
por miembros de la Junta Directiva de SRUK/CERU y representantes de Bizkaia:talent.
La evaluacion tendra en cuenta los siguientes criterios:

1. Calidad del solicitante (CV y experiencia del investigador, hasta un maximo de
30 puntos sobre 100). ElI CV sera evaluado de acuerdo al grado de experiencia
del solicitante.

2. Memoria de investigacion y carta de referencia de un investigador sénior en el
area de investigacion (hasta un maximo de 30 puntos sobre 100). La memoria
sera evaluada de acuerdo al grado de experiencia del solicitante, valorandose
de forma especial la obtencion previa de premios por parte del candidato, asi
COmo su proyeccion internacional en su campo de investigacion.

3. Carta de motivaciéon (hasta un maximo de 40 puntos sobre 100) donde se
explique en qué se utilizara el premio. Aquellas propuestas que indiquen una
movilidad entre Reino Unido y Pais Vasco, tendran una consideracion especial.
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Procedimiento de adjudicacién: El premio se adjudicara por concurso de méritos, a
aguellas solicitudes que hayan obtenido una puntuacién mas alta, entre las entregadas
dentro del plazo establecido.

En el caso de un empate entre dos 0 mas candidatos/as se priorizara:

1. Mujeres solicitantes.

2. Participacion de mujeres investigadoras en las actividades descritas en la carta
de motivacion.

Cv.

Memoria de investigacion.

Carta de motivacion y su relacion con la Comunidad Auténoma de Euskadi.
6. Carta de referencia.

a s w

Bizkaia:talent y CERU podria dejar desierta la convocatoria debido a:

- lafalta de candidatos/as; y/o

- que las solicitudes presentadas no cumplan las expectativas y objetivos de la
Asociacién y de la Sociedad.

Quejas: En el caso de que hubiera quejas por parte de los candidatos, tendran 7 dias a
partir de la recepcion del resultado de su solicitud para presentar un recurso.

Si un candidato cree que ha habido deficiencias durante el proceso de evaluacién, se
formara un comité de recurso compuesto por dos evaluadores externos. Si se observa
algun error, se reevaluara la totalidad o parte de la propuesta.

Resolucion y Ceremonia de entrega: Los investigadores galardonados con el premio
“SRUK/Bizkaia:talent Young Basque Investigator Award” seran informados durante el
mes de julio de 2017. La entrega del galardén tendra lugar en septiembre de 2017 en
Bilbao en el marco del encuentro Science+. Los galardonados tendran cubierto el
desplazamiento y la estancia necesarios® para asistir a la ceremonia de entrega.

Cancelacién del premio: Si el/la solicitante no cumplia los requisitos establecidos en
esta publicacién en el momento en que se concedio el premio o ha surgido una condicion
0 requisito que hubiera hecho imposible acceder al premio.

Para mas informacién, los/las candidatos/as pueden contactar con
basquetalentawards@bizkaiatalent.eus para consultas relacionadas con la plataformay
proceso de presentacion de candidaturas y con awards@sruk.org.uk para cuestiones
generales y especificas relativas a la convocatoria.

3 Bizkaia:talent cubrira los gastos de viaje desde el Reino Unido hasta Bizkaia, asi como una noche de alojamiento
en caso de que fuera necesario.

e Medio de transporte subvencionable: autobus, tren, avion.

e Desplazamiento: ida y vuelta desde la ciudad de origen a destino (no se financiaran los gastos dentro

de la provincia).

Bizkaia:talent podra gestionar el desplazamiento y la estancia en los casos en los que sea necesario.
En caso de que sea el/la galardonado/a quien directamente gestione el desplazamiento y/o la estancia, requerira
en todo caso la autorizacién previa por parte de Bizkaia:talent. En este caso, el pago de los gastos se realizara
tras la presentacién de los documentos acreditativos de pago pertinentes y adjuntando la copia de billetes/bono
de hotel.
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