Promocién de la empleabilidad de personas

jovenes hasta 30 afnos

Objeto (art. 1)

Promocién de la empleabilidad de las personas jovenes de hasta 30 afios mediante el apoyo a dos tipos de contratos:
« Contrato en practicas de 6 o de 12 meses.
» Contrato indefinido.

Entidades
Beneficiarias
(art. 2)

Empresas de Bizkaia, cualquiera que se su forma juridica, los empresarios / as individuales y profesionales, las comunidades
de bienes y sociedades civiles, asi como las asociaciones, fundaciones y otras entidades sin 4nimo de lucro que cumplan los
siguientes requisitos:

1.- Tener domicilio social y fiscal en Bizkaia, y centro de trabajo en THB.

2.- Tener una plantilla inferior a 250 personas.

3.- No hallarse participada directa o indirectamente en mas de un 25% por empresas que no reinan los requisitos anteriores.
4~ Acreditar residencia habitual en THB para empresarios individuales y profesionales.

5.- Hallarse al corriente en el cumplimiento obligaciones tributarias y SS.

Quedan excluidos los organismos auténomos y las sociedades publicas y asociaciones sin &nimo de lucro dependientes

¢ vinculadas a cualquier ambito de la Administracién local, foral, autonémica o central asi como los centros ptblicos y
privados de formacién profesional y las empresas de trabajo temporal.

Hecho
Subvencionable
(art. 4)

Contrato indefinido y contrato en practicas con duracién minima de 6 meses 6 12 meses con jévenes de edad igual o menor
de 30 afios a fecha inicio de contrato.
Para contratos formalizados entre el 1 de noviembre de 2014 y 30 septiembre 2015.

Gastos
Subvencionables

El 30% del salario bruto anual o, en su caso, semestral del contrato a subvencionar.

Cuantiadela
subvenciéon
(art. 7)

Limite por entidad solicitante: 90.000,00 euros, maximo 10 contratos.

La subvencién se determinard en funcién del salario bruto anual o, en su caso, semestral, y ascendera a un 30% de dicho
salario.

La subvencién maxima por contrato ascender a 7.000 euros en el caso de contratos en practicas de duracién de un afio y en
caso de los contratos indefinidos, y de 3.000 en el caso de contratos en practicas de 6 meses de duracién.

No seran subvencionables aquellos contratos cuyo importe de subvencién resultante una vez aplicado el 30% del salario
bruto sea inferior a 2.000€ para contratos indefinidos y contratos en practicas de 12 meses y 1.500€ para los contratos en
practicas de 6 meses.

En el caso de que se contrate a personas inscritas en la bolsa de trabajo de personas demandantes de contratos en practicas
del Departamento a fecha de formalizacién del contrato, se incrementa el importe de la subvencién en 1.000€ para contratos
de 12 meses y de los contratos indefinidos y 500€ para contratos en practicas de 6 meses, incrementandose a su vez los
limites maximos hasta 8.000€ y 3.500€ respectivamente.

Asi mismo, en el supuesto de que la persona contratada hubiera participado en el Programa Talentia gestionado por
Bizkaia Talent, el importe de subvencién se vera incrementado en 2.000 euros en el caso de contrato en practicas de 12
meses y de los contratos indefinidos, y de 1.000 euros en el caso de que la duracién del contrato en practicas sea de 6 meses,
incrementandose a su vez los limites maximos hasta 9.000€ y 4.000€ respectivamente,

Normativay
Régimen de
Concesioén (art. 8)

Decreto Foral 2015, por el que se establecen las bases y convocatoria reguladoras de la concesién de subvenciones promocién
de la empleabilidad de jévenes en Bizkaia.

El procedimiento de concesién serd de libre concurrencia.

Plazos (art. 5)

Realizacién de las acciones: Los contratos deberan ser formalizados entre el 1/11/2014 y 30/09/2015.

Presentacién de solicitudes: Desde el dia siguiente a la publicacién del Decreto en BOB al 30 de septiembre de 2015.

En el caso de los contratos en practicas iniciales de 6 meses con una posterior prérroga de otros 6 meses, la solicitud debera
presentarse, una vez que se produzca la formalizacién de la prérroga, y siempre dentro del plazo establecido en el parrafo
anterior.

Las solicitudes deberan presentarse por Internet mediante el formulario que figura en la pAgina Web del Departamento de
Promocién Econémica (www.bizkaia.net/Sustapena-Oficina Virtual).

DEPARTAMENTO DE PROMOCION ECONOMICA
SERVICIO DE EMPLEO Y PROMOCION DEL TALENTO
Ercilla, 6 - Lonja. 48009 Bilbao

Informacién:

v
Bizkaiko Foru
tfno. 944 068 008 r B FA Aldundia
lanera.enplegua@bizkaia.net Diputacion

Foral de Bizkaia
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www.bizkaia.net/sustapena



GURAKO

30 urte arteko gazteen enplegagarritasunaren

sustapena

Xedea (1. art.)

30 urte arteko gazteen enplegagarritasunaren sustapen, bi kontratu mota hauek lagunduta:
«  6edo12 hilabeteko praktikaldiko kontratua.
»  Kontratu mugagabea.

Pertsonaeta Ondoren azaltzen diren baldintzak betetzen dituzten Bizkaiko enpresak (zeinahi izaera juridiko dutela), enpresaburu
Erakunde indibidualak eta profesionalak, ondasun-erkidegoak eta sozietate zibilak, bai eta irabazteko asmorik gabeko elkarteak,
Onuradunak fundazioak eta beste erakunde batzuk ere:
(2. art.) 1.- Bizkaian izatea sozietatearen egoitza eta zerga-egoitza, eta lantokia BLHn.
2.- 250 langile baino gutxiago edukitzea.
3.- Aurreko betekizun horiek betetzen ez dituzten enpresek ez izatea % 25 baino gehiagoko partaidetza erakunde
onuradunean, zuzenean edo zeharka.
4.- Enpresaburu indibidualek eta profesionalek, Bizkaiko Lurralde Historikoan izatea ohiko bizilekua dutela egiaztatzea.
5.- Egunean izatea zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak.
Betekizunotatik salbuetsita daude: Administrazioaren edozein esparruri (toki administrazioa, foru administrazioa, autonomia
erkidegoa edo zentrala) lotuta dauden edo haren mendeko diren erakunde autonomoak, sozietate publikoak eta irabazteko
asmorik gabeko elkarteak, bai eta lanbide heziketako zentro publikoak eta pribatuak eta aldi baterako laneko enpresak ere.
Diru Laguntza jaso Kontratu mugagabeak eta praktikaldiko kontratuak, kontratua hasteko datan 30 urte edo gutxiago duten gazteekin egiten
dezakeen Egitatea diren kontratuak (gutxienez 6 edo 12 hilabeteko kontratuak izan behar dute).
(4. art.) 2014/11/1etik 2015/09/30 era bitartean formalizatutako kontratuak.
Diruz lagundu ahal Diruz lagun daitekeen kontratuaren urteko edo seihileko lansari gordinaren % 30.
diren Gastuak
Diru laguntzaren Erakunde eskatzaile bakoitzeko muga: 90.000,00 euro guztira; gehienez, 10 kontratu.
Zel(lbatt:l)(oa Diru-laguntza urteko edo seihileko soldata gordinaren arabera zehaztuko da, eta soldata horren % 30ekoa izango da.
7. art.
7.000 euro eman daitezke gehienez ere, urtebeteko praktikaldiko eta kontratu mugagabeetako kontratu bakoitzeko; 3.000
euro gehienez ere, 6 hilabeteko praktikaldiko kontratu bakoitzeko.
Ezin izango dute inolaz ere diru-laguntzarik jaso soldata gordinaren % 30 ezartzearen ondorioz gertatzen den diru-
laguntzaren zenbatekoa 2.000 eurotik beheragokoa bada, kontratu mugatuetarako eta 12 hilabeteko praktikaldiko
kontratuetarako, eta 1.500 eurotik beheragokoa, 6 hilabeteko praktikaldiko kontratuetarako.
Kontratua formalizatzen den datan saileko praktikaldiko kontratuen eskatzaileen lan-boltsan izena emanda dauden
pertsonak kontratatzen badira, diru-laguntzaren zenbatekoa handitu egingo da, 1.000 eurotan 12 hilabeteko praktikaldiko
kontratak edo kontratu mugagabeak badira, eta 500 eurotan 6 hilabeteko pratikaldiko kontratuak badira, eta gehieneko
mugak ere handitu egingo dira, 8.000 euroraino eta 3.500 euroraino, hurrenez hurren.
Kontratatuko pertsonak Bizkaia Talentek kudeatutako Talentia Programan parte hartu badu, diru-laguntzaren zenbatekoa 2.000
eurotan gehituko da, 12 hilabeteko praktikaldiko programa edo kontratu mugagabea bada, eta 1.000 eurotan, praktikaldiko kontratua
sei hilabetekoa bada, eta gehieneko mugak ere handitu egingo dira, 9.000 euroraino eta 4.000 euroraino, hurrenez hurren.
Araudia eta diru- 2015 Foru Dekretua, Bizkaiko gazteen enplegagarritasuna sustatzeko diru-laguntzen oinarri arautzaileak eta deialdia
laguntzak emateko arautzen dituena.
Araubidea

Norgehiagokarik gabeko prozeduraren bidez emango dira diru-laguntzak.

Epeak (5. art.)

Jarduerak egitea: kontratuak 2014/11/1etik 2015/09/30 era bitartean egin behar dira.

Eskabideak aurkeztea: Eskabideak aurkeztea: Bizkaiko Aldizkari Ofizialean argitaratzen den egunaren biharamunetik
2015eko irailaren 30era bitartean.

Hasieran sei hilabeteko praktikaldiko kontratuak izanik gero beste sei hilabetez luzatzen diren kontratuen kasuan, luzapena
formalizatutakoan aurkeztu beharko da eskabidea, eta beti aurreko paragrafoan ezarritako epearen barruan.

Eskabideak Internetez aurkeztu behar dira, Ekonomia Sustatzeko Sailaren web guneko bulego birtualean dagoen
inprimakiaren bidez. Helbidea: www.bizkaia.net/sustapena- bulego birtuala.

EKONOMIA SUSTATZEKO SAILA
ENPLEGUA ETA TALENTUA SUSTATZEKO ZERBITZUA
Ercilla, 6 - Lokala. 48009 Bilbao

Argibidea:

t. 944 068 008
lanera.enplegua@bizkaia.net
www.bizkaia.net/sustapena

Bizkaiko Foru
Aldundia
Diputacién
Foral de Bizkala
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PROGRAMA PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL:

Formacioén de excelencia

Objeto Apoyar la formacién de excelencia de jévenes posgraduados y posgraduadas, mediante la realizacién de cursos de
perfeccionamiento profesional en centros internacionales de prestigio en el extranjero, o en combinacién con una
universidad del Pais Vasco, con el objetivo de complementar su formacién académica y mejorar sus posibilidades de
integracién en las empresas, universidades o centros de investigacién de Bizkaia.

Beneficiarias FORMACION DE EXCELENCIA: Graduados/as, licenciadas/os de los cursos 2009/2010-2010/2011-2011/2012, 2012/2013, 2013/2014
0 2014/2015, nacidos o empadronados en Bizkaia, hasta 30 afios de edad, con nota final de estudios igual o superior a notable,
nacidos o empadronados en Bizkaia, o personas que hayan participado en el programa Bizkaia Talentia.

Hecho Realizacién de cursos de perfeccionamiento profesional en universidades y centros internacionales de prestigio en el

Subvencionable extranjero, 0 en combinacién con una de las universidades del Pafs Vasco, siempre y cuando al menos el 50% del curso se
realice en el extranjero. Los cursos de perfeccionamiento profesional tendran una duracién minima de 6 meses.

Gastos Matricula, material didactico, viaje de ida y vuelta desde la ciudad de origen a la ciudad de destino, péliza de seguro médico

Subvencionables para accidentes, hospitalizacién y asistencia médica y una bolsa de estancia en el extranjero en concepto de alojamiento,
desplazamientos y manutencién de hasta un maximo de 1.000 euros/mes, con un maximo de 6.000 euros.
Cuantia de las Cursos de perfeccionamiento profesional: Cuantia maxima 10.000,-euros.
ayudas
Normativa y régimen | Decreto Foral 2015, por el que se establecen las bases y convocatoria reguladoras de la concesioén de subvenciones del
de concesién programa de perfeccionamiento Profesional: Formacion de excelencia.

(art. 6)

Plazos Presentacion de solicitudes: Desde las 9 horas del dia siguiente a la publicacién del Decreto en el “Boletin Oficial de Bizkaia"

(art. 5) hasta el 30 de septiembre de 2015 a las 13,30 horas.

La solicitud y documentacién correspondiente, deberan ser presentadas a través de la Oficina Virtual del Departamento de
Promocién Econdémica (www.bizkaia.net/sustapena-oficinaVirtual). Para ello debera disponer de firma electrénica o estar
dado de alta en el servicio Bizkaibai cuya tarjeta podra ser solicitada en las oficinas de Obispo Orueta, 6, Bilbao.

DEPARTAMENTO DE PROMOCION ECONOMICA
SERVICIO DE EMPLEO Y PROMOCION DEL TALENTO
Ercilla, 6 - Lonja. 48009 Bilbao

Informacién: » e
. Bizkaiko Foru
tfno. 944 068 008 - B FA Aldundia
i i Diputacion
lanera.enplegua@bizkaia.net Foeal oD ia

¢ ors

www.bizkaia.net/sustapena
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Hobekuntza profesionala,

bikaintasuneko trebakuntza programa

Xedea Graduatu ondoko gazteen bikaintasuneko trebakuntzarako laguntza ematea, ospe handiko atzerriko nazioarteko
zentroetan hobekuntza profesionaleko ikastaroak egin ditzaten, gazte horien prestakuntza akademikoa osatzeko eta
Bizkaiko enpresa, unibertsitate edo ikerketa-zentroetan sartzeko dituzten aukerak hobetzeko.

Onuradunak BIKAINTASUNEKO TREBAKUNTZA: 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 2013/2014 edo 2014/2015 ikasturteetan
lizentziatutakoak edo graduatutakoak, Bizkaian jaio edo erroldatuta daudenak, 30 urte artekoak, ikasketen azken emaitzan
0so ongi edo emaitza altuagoa lortu dutenak, Bizkaian jaio edo erroldatuta daudenak, edo Bizkaia Talentia programan parte
hartu duten pertsonak.

Diruz lagun Ospe handiko atzerriko nazioarteko unibertsitate edo zentro batean, edo Euskal Autonomia Erkidegoko unibertsitate
daitekeen egitatea batekin batera, baina ikastaroaren % §0 gutxienez atzerrian egiten bada, hobekuntza profesionalerako ikastaroak egitea..
Hobekuntza profesionaleko ikastaroak gutxienez 6 hilabetekoak izango dira.
Diruz lagun Matrikula, material didaktikoa, joan-etorriko bidaia bat, jatorriko hiritik helburuko hirira, istripuetarako, ospitaleratzeko eta
daitezkeen gastuak osasun-laguntzarako osasun-aseguruko poliza eta atzerriko egonaldirako poltsa bat, ostatua, joan-etorriak eta mantenua
direla eta sortutako gastuetarako, gehienez hileko 1.000 eurokoa, eta gehieneko kopurua 6.000 euro.
Laguntzen Hobekuntza profesionaleko ikastaroak: gehieneko zenbatekoa: 10.000 euro.
zenbatekoa
Araudia eta emateko | 2015 Foru Dekretua bikaintasuneko hobekuntza profesionaleko programaren barruko diru-laguntzak arautzen dituzten
araubidea oinarriak eta deialdia ezartzen dituena.
(6. art)
Epea Eskabideak aurkezteko epea. Dekretua Bizkaiko Aldizkari Ofizialean argitaratzen den egunaren biharamunean goizeko
(5. art.) getatik, 2015eko irailaren 30eko 13,30era bitartean.

Eskabidea eta eskabideari dagokion dokumentazioa Ekonomia Sustatzeko Sailaren bulego birtualaren bidez (www.bizkaia.
net/sustapena-oficinaVirtual) aurkeztu beharko dira. Horretarako, sinadura elektronikoa eduki beharko da edo Bizkaibai
zerbitzuan alta emanda egotea (txartela Bilboko Obispo Orueta kaleko 6.eko bulegoetan eska daiteke).

EKONOMIA SUSTATZEKO SAILA
ENPLEGUA ETA TALENTUA SUSTATZEKO ZERBITZUA
Ercilla, 6 - Lokala. 48009 Bilbao

Argibidea:

t. 944 068 008
lanera.enplegua@bizkaia.net
www.bizkaia.net/sustapena
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PROGRAMA: FOMENTO DEL AUTOEMPLEO
Apoyo a las personas jovenes emprendedoras por

inversones para la puesta en marcha de la empresa

Objeto Subvencionar las inversiones necesarias para la puesta en marcha de empresas promovidas por jévenes de hasta 30 afios de edad.
Personas Empresas, personas fisicas y entidades sin personalidad juridica, que hayan iniciado y ejerzan una actividad econ6mica desde el 1
Beneficiarias de octubre de 2014.

Las personas beneficiarias deberan cumplir ademas los siguientes requisitos:

o Tener 30 afios o menos en la fecha de alta en actividades econdmicas.

- Las personas fisicas que ejerzan una actividad econémica deberén estar dadas de alta en RETA (Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos) o mutualidad equivalente, y acreditar residencia habitual en Bizkaia.

«  Enelcaso de comunidades de bienes y sociedades civiles, todos sus miembros deberan acreditar residencia habitual en
Bizkaia y al menos uno deber4 estar dado de alta en RETA o mutualidad equivalente y tener 30 afios 0 menos a fecha de alta
en actividades econémicas.

- Lasempresas deber4n tener menos de tres trabajadores, y domicilio social y fiscal en Bizkaia y al menos una de las personas
socias trabajadoras debera tener 30 afios 0 menos a fecha de alta en actividades econémicas, acreditar residencia habitual
en Bizkaia, y haberse dado de alta en el régimen especial de trabajadores auténomos, o mutualidad equivalente en el periodo
comprendido entre el1de octubre de 2014 y el 30 de septiembre del afio 2015, ambos inclusive.

Hecho Inversiones nuevas en inmovilizado, adquiridas entre el 1 de octubre de 2014 y el 30 de septiembre del afic 2015.
Subvencionable
Acciones La inversiones objeto de subvencién deberan corresponder a alguno de los siguientes epigrafes del Plan General de
Subvencionables Contabilidad: ( El pago de las facturas, inicamente podra realizarse mediante transferencia bancaria o abono con tarjeta de
crédito o débito, para que la justificacién de las inversiones sea considerada valida)

2.0.6. Aplicaciones informaticas

2.1.1. Construcciones (excluidas la adquisicién y la construccién de inmuebles)

2.1.2. Instalaciones Técnicas

2.1.3. Maquinaria

2.1.4. Utillaje

2.1.5. Otras Instalaciones —

2.1.6. Mobiliario

2.17. Equipos para procesos de informacién

2.1.8. Elementos de transporte

Cuantia de las Elimporte maximo de la subvencién a otorgar sera la cantidad resultante de aplicar el 70% a la inversién nueva en
ayudas inmovilizado segiin el valor de adquisicién, excluido el IVA. El importe maximo de subvencién por persona joven socia
trabajadora de hasta 30 afios sera de 1.700,-euros.

El limite total por empresa sera de 6.800,-euros.

El importe minimo de la inversién total subvencionable sera de 500,-euros.

Las facturas deberan tener un importe total superior a 100 euros (IVA excluido).

Normativa Decreto Foral 163/2014 de 9 de diciembre de por el que se establecen las bases reguladoras de la concesién de subvenciones
para el fomento del autoempleo y la creacién de empresas por personas desempleadas y en riesgo de exclusién (Titulo ITI).

El procedimiento de concesién sera el de libre concurrencia.

Plazos Plazos de realizacién de acciones: entre el 1 de octubre de 2014 y el 30 de septiembre de 2015.

Plazo y forma de presentacién solicitudes: Plazo de presentacién de solicitudes: de mayo a septiembre 2015.

La solicitud y documentacién correspondiente, deberan ser presentados a través de la Oficina Virtual del Departamento de
Promocién Econémica (www.bizkaia.net/sustapena-oficinaVirtual). Para ello debera disponer de firma electrénica o estar
dado de alta en el servicio Bizkaibai cuya tarjeta podré ser solicitada en las oficinas de Obispo Orueta, 6, Bilbao.

DEPARTAMENTO DE PROMOCION ECONOMICA
SERVICIO DE EMPLEO Y PROMOCION DEL TALENTO
Ercilla, 6 - Lonja. 48009 Bilbao

Informacién:

tfno. 944 068 008
lanera.enplegua@bizkaia.net
www.bizkaia.net/sustapena

- Bizkaiko Foru
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GURAKO

PROGRAMA: AUTOEMPLEGUA SUSTATZEA
Gazte ekintzaileentzako laguntzak, enpresak

abiarazteko inbertsioak egiteko

Xedea

30 urte arteko gazte ekintzaileek euren enpresak abiarazteko egin behar dituzten inbertsioetarako diru-laguntzak.

Erakunde
Onuradunak

Enpresak, pertsona fisikoak eta nortasun juridikorik gabeko erakundeak, 2014ko urriaren 1etik aurrera jarduera ekonomiko

bat burutzen ari direnak.

Pertsona onuradunek, gainera, baldintza hauek bete behar dituzte:

- 30 urte edo gutxiago izatea jarduera ekonomikoetan alta ematean.

»  Ekonomi jarduera ba egiten diharduten pertsona fisikoak, Langile Autonomoen Araubide Nagusian edo haren baliokide
den mutualitate batean izena emanda badute eta ohiko bizilekua Bizkaian badute.

»  Ondasun erkidegoen eta sozietate zibilen kasuan, kide guztiek ohiko bizilekua Bizkaian dutela egiaztatu behar dute, eta
haietako batek, gutxienez, Langile Autonomoen Araubide Nagusian edo haren baliokideko mutualitate batean izena
emanda izan behar du eta ekonomi jardueran alta emandako datan 30 urte edo gutxiago eduki behar ditu.

Enpresek hiru langile baino gutxiago eduki behar dituzte eta sozietate-egoitza eta zerga-egoitza Bizkaian, eta bazkide-

langileetako batek gutxienez 30 urte edo gutxiago izatea jarduera ekonomikoetan alta emandako datan, kide horrek

egiaztatzea ohiko bizilekua Bizkaiko Lurralde Historikoan duela, eta langile autonomoen araubide berezian edo mutualitate
baliokidean alta emanda egotea, 2014ko urriaren 1etik 2015eko irailaren 30era bitarteko epean.

Diru-laguntzaren
Xede izan daitezkeen
Egitateak

Ibilgetuan egindako inbertsioak, 2014ko urriaren 1etik 2015eko irailaren 30era bitartean eskuratutakoak.

Diru-laguntza jaso
dezaketen Ekintzak

Diru-laguntza jaso dezaketen inbertsioak Kontabilitate Plan Orokorreko epigrafe hauetakoren bati egokitu behar zaizkio:
(Bankuko transferentzia bidez edo kreditu- edo zordunketa-txartelen bidez baino ezin izango dira ordaindu faktura horiek,
inbertsioen justifikazioa baliagarritzat jotzeko).

2.0.6. Aplikazio informatikoak

2.11. Fraikuntzak (higiezinak erosi eta eraikitzea kanpo geratzen dira)

2.1.2. Instalazio teknikoak

2.1.3. Makineria

2.1.4. Tresnak

2.1.5. Beste instalazio batzuk

2.1.6. Altzariak

2.17. Informazioa prozesatzeko ekipoak

2.1.8. Garraio-osagaiak

Diru-laguntzaren
Zenbatekoa

Emango den diru-laguntzaren gehieneko zenbatekoa ibilgetuko inbertsio berriari, eskuraketa-balioaren arabera (NEZa
kenduta), % 70 ezartzearen ondoriozko kopurua izango da. Diru-laguntzaren gehieneko zenbatekoa 30 urte arteko bazkide-
langile bakoitzeko: 1.700 euro.

Gehieneko muga enpresako: 6.800 euro izango da.
Diruz lagundu daitekeen inbertsio osoaren gutxieneko zenbatekoa 500 euro izango da.

Faktura bakoitzak 100 eurotik gorako diru kopuru osoa izan behar du (BEZa kenduta).

Arautegia

163/2014 Foru Dekretua, abenduaren 9koa, langabezian eta bazterkeria-arriskuan dauden pertsonen autoenplegua eta
pertsona horiek enpresak sortzea sustatzeko diru-laguntzak emateko oinarri arautzaileak ezartzen dituena.

Norgehiagokarik gabeko prozeduraren bidez emango dira diru-laguntzak.

Epeak

Ekintzak egiteko epea: 2014ko urriaren letik 2015eko irailaren 30era
Eskaerak aurkezteko epea eta modua:
Eskaerak aurkezteko epea: 2015eko maiatzatik irailera.

Eskabideak eta gainerako dokumentazioa Ekonomia Sustatzeko Sailaren bulego birtualaren bidez aurkeztu behar dira
(www.bizkaia.net/sustapena-oficinaVirtual). Horretarako, enpresak sinadura elektronikoa eduki behar du edo, bestela,
BizkaiBai zerbitzuan izena emanda egon behar du; azken kasu horretarako, Orueta apezpikua kaleko 6an (Bilbo) dauden
bulegoetan eska daiteke txartela.

EKONOMIA SUSTATZEKO SAILA
ENPLEGUA ETA TALENTUA SUSTATZEKO ZERBITZUA
Ercilla, 6 - Lokala. 48009 Bilbao

Argibidea:

t. 944 068 008
lanera.enplegua@bizkaia.net
www.hizkaia.net/sustapena

Bizkaiko Foru
Aldundia
Diputacién
Foral de Bizkaia
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PROGRAMA: FOMENTO DEL AUTOEMPLEO
Medida especial de creacién de empleo

Objeto

Ayudas a fondo perdido por realizacion de contratos de trabajo de, al menos un afio de duracién.

Entidades
Beneficiarias

Podran acceder a las mismas las entidades beneficiarias detalladas en el articulo 11 del Decreto Foral 163/2014 de 9 de
diciembre, que ademas a la fecha de solicitud de las ayudas contenidas en el presente titulo (medida especial por creacién
de empleo) hubieran solicitado la ayuda detallada en la Seccién 22 del Titulo I (Ayudas a la puesta en marcha y creacién
de empresas en su modalidad de plan de negocio y curso formativo realizado previamente a la solicitud), y las entidades
adjudicatarias del programa de autoempleo en la convocatoria aprobada mediante Orden Foral 2320/2014 al amparo del
Decreto Foral 158/2013, si al menos uno de sus promotores hubiera cumplido los requisitos de los apartados A, By C del
articulo 12 del citado Decreto.

Asi mismo, podran acceder a esta ayuda las personas que habiéndose dado de alta en Actividades Econémicas desde el 1 de
noviembre de 2013 a 30 de septiembre de 2015, hubieran participado en el Programa de Reactivacién Comarcal.

Hechos
Subvencionables

Realizacién de contratos de trabajo de al menos un afio de duracion a personas residentes en el Territorio Histérico de
Bizkaia.

Gastos
Subvencionables

El contrato de trabajo ha de ser del tipo contrato indefinido, contrato fijo discontinuo, una transformacién de contrato a
indefinido o un contrato de duracién determinada de minimo doce meses. Se excluyen los contratos en los que no figure la
duracién minima de doce meses.

Los contratos de trabajo deberan ser a jornada completa o a jornada parcial, siempre que ésta represente un minimo del 50%
de la jornada completa habitual establecida En los casos de conversién a indefinido, se considerara como inicio de contrato
la fecha de la transformacién

No tendran la consideracién de subvencionables los contratos de trabajo realizados a las personas socias de la empresa.

Cuantia dela
Subvencién

La cuantia de la subvencién, sera de 4.000 euros por puesto de trabajo creado a jornada completa.

Dicha cantidad ascendera a 5.000 euros si la persona o personas promotoras pertenecen a uno de los siguientes colectivos:
»  Mujeres

«  Personas en riesgo de exclusién social, atendiendo a lo dispuesto en el art 7 del decreto regulador.

La subvencién maxima por entidad sera de 25.000,00€.

Normativa

Decreto Foral 163/2014 de 9 de diciembre por el que se establecen las bases reguladoras de la concesién de subvenciones para
el fomento del autoempleo y la creacién de empresas por personas desempleadas y en riesgo de exclusi6n (Titulo II).

El procedimiento de concesién seréd el de libre concurrencia.

Plazos

Plazos de realizacién de acciones: Los contratos de trabajo deberan de formalizarse dentro del periodo comprendido entre
el1de octubre de 2014 al 30 de septiembre de 2015.

Plazo y forma de presentacion solicitudes:

Plazo de presentacion de solicitudes: de mayo a septiembre 2015

La solicitud y documentacién correspondiente, deberan ser presentados a través de la Oficina Virtual del Departamento de
Promocién Econémica (www.bizkaia.net/sustapena). Para ello debera disponer de firma electrénica o estar dado de alta en el
servicio Bizkaibai cuya tarjeta podré ser solicitada en las oficinas de Obispo Orueta, 6, Bilbao.

DEPARTAMENTO DE PROMOCION ECONOMICA
SERVICIO DE EMPLEQ Y PROMOCION DEL TALENTO
Ercilla, 6 - Lonja. 48009 Bilbao

Informacién: » Bizkaiko Foru
tfno. 944 068 008 Aldundia

. i ia.net Diputacion
lanera.enplegua@bizkaia.ne Fo’:al e Bakaia

www.bizkaia.net/sustapena k



GURAKO

PROGRAMA: AUTOEMPLEGUA SUSTATZEA

Enplegua sortzeko neurri berezia

Xedea Funts galdurako laguntzak gutxienez urtebeteko iraupeneko lan-kontratuak egiteagatik.
Erakunde Honako hauek izan daitezke diru-laguntza hauen onuradunak: Abenduaren gko 163/2014 Foru Dekretuaren 11.artikuluan
Onuradunak zehaztutako erakundeak, betiere titulu honetan jasotako laguntzak (enplegua sortzeko diru-laguntzen neurri berezia)

eskatzeko datan Itituluko 2.atalean zehaztutakolaguntza (Enpresak abiarazteko eta sortzeko laguntzak) eskatu badute,
eta 158/2013 Foru Dekretuaren babesean 2320/2014 Foru Aginduaren bidez onetsitako deialdian autoenplegu programaren
erakunde adjudikaziodunak baldin eta erakunde horietako sustatzaileetako batek gutxienez ere dekretu horren 12.
Artikuluko A B eta C ataletako baldintzak betetzen baditu.

Halaber, 2013ko azaroaren letik 2015eko irailaren 30era arte ekonomi jardueretan alta eman duten eta Eskualdeko
Suspertze-Programan parte hartu duten pertsonek ere eska ditzakete laguntza hauek.

Diru-laguntzaren
Xede izan daitezkeen
Egitateak

Gutxienez urtebeteko lan-kontratuak egitea egoitza Bizkaiko Lurralde Historikoan duten pertsonei.

Diru-laguntza jaso
dezaketen Gastuak

Lan-kontratua era honetakoa izan behar da: kontratu mugagabea, aldizkako kontratu finkoa, mugagabe bihurtutako
kontratua edo gutxienez hamabi hilabeteko iraupeneko kontratua. Gutxienez hamabi hilabeteko iraupena agertzen ez
duten kontratuak kanpoan geratuko dira.

Kontratuak lanaldi osokoak eta partzialekoak izan daitezke, betiere gutxienez ezarritako ohiko lanaldi osoaren % 50 bada.
Mugagabe bihurtutako kontratuen kasuan, halakoetan bihurketaren data joko da kontratu-hasieratzat.

Ez dira diruz laguntzekotzat joko enpresako bazkideei eginiko lan-kontratuak.

Diru-laguntzaren
Zenbatekoa

Diru-laguntzaren zenbatekoa 4.000 eurokoa izango da lansaio osoan sortutako lanpostu bakoitzeko.

Kopuru hori 5.000 eurokoa izango da, baldin eta pertsona sustatzailea edo sustatzaileak honako kolektiboren batekoak badira:

«  Emakumeak

»  Gizarte-bazterkeriaren egoeran dauden pertsonak, dekretu arautzailearen 7. artikuluan xedatutakoari jarraiki.

Erakunde bakoitzari gehienez 25.000 euroko diru-laguntza emango zaio.

Arautegia

163/2014 Foru Dekretua, abenduaren 9koa, bereziki langabezian eta bazterkeria-arriskuan dauden pertsonei zuzenduta,
autoenplegua eta enpresen sorrera sustatzeko diru-laguntzak emateko oinarri arautzaileak ezartzen dituena (II. titulua).

Emateko prozedura norgehiagoka araubidea izango da.

Epeak

Ekintzak egiteko epeak: 2014ko urriaren letik 2015eko irailaren 30era bitartean egin behar dira kontratuak.
Eskaerak aurkezteko epea eta modua:
Eskaerak aurkezteko epea: 2015eko maiatzatik irailera

Eskabideak eta gainerako dokumentazioa Ekonomia Sustatzeko Sailaren bulego birtualaren bidez aurkeztu behar

dira (www.bizkaia.net/sustapena). Horretarako, enpresak sinadura elektronikoa eduki behar du edo, bestela, BizkaiBai
zerbitzuan izena emanda egon behar du; azken kasu horretarako, Orueta apezpikua kaleko 6an (Bilbo) dauden bulegoetan
eska daiteke txartela.

EKONOMIA SUSTATZEKO SAILA
ENPLEGUA ETA TALENTUA SUSTATZEKO ZERBITZUA
Ercilla, 6 - Lokala. 48009 Bilbao

Argibidea: - oy
r Bizkaiko Foru

t. 944 068 008 B FA Aldundia

lanera.enplequa@bizkaia.net Diputacién

Foral de Bizkaia

¢ ors

www.bizkaia.net/sustapena



PROGRAMA: FOMENTO DEL AUTOEMPLEO
Ayudas a la puesta en marcha de creacion de empresas

Objeto

Ayudas a la puesta en marcha durante el primer afio de funcionamiento de las empresas surgidas durante el periodo
comprendido entre el 1 de octubre de 2014 y el 30 de septiembre de 2015 (ambos inclusive).

Entidades
Beneficiarias

Podran acceder a los beneficios de esta ayuda las empresas con personalidad juridica, incluyendo los empresarios y
empresarias individuales y profesionales, las comunidades de bienes y sociedades civiles, del Territorio Histérico de Bizkaia.

«  Que se hayan dado de alta en actividades econémicas entre el 1-10-2014 y el 30-09-2015.

»  Que tengan su domicilio social y fiscal en el Territorio Histérico de Bizkaia. Asi mismo, el centro de trabajo radicard
también en este territorio.

«  Queal menos una de las personas promotoras, residente en Bizkaia, de 1a entidad beneficiaria acredite desempleo en el momento
anterior al alta de la empresa en IAE y se haya dado de alta en el régimen especial de auténomos o mutualidad equivalente. Este
tltimo requisito no es aplicable a las cooperativas de trabajadores asociados ni a las sociedades laborales que se acojan al
régimen general. Para las entidades que se den de alta en actividades econdmicas a partir del 20 de diciembre de 2014 se requerira
acreditar desempleo de forma ininterrumpida durante, al menos, un mes antes de la fecha de alta en actividades econémicas.

A los efectos de remitir solicitudes de subvencién, en ningiin caso, una persona promotora podra participar en mas de un
proyecto empresarial. Tampoco podran participar las empresas, o sus correspondientes promotores, que hubiesen resultado
adjudicatarias de subvencién con cargo a los Decretos Forales 40/2013 y 158/2013.

Hechos
Subvencionables

Gastos de puesta en marcha y funcionamiento de las empresas surgidas durante el periodo comprendido entre el 1de
octubre de 2014 y el 30 de septiembre de 2015 (ambos inclusive).

Gastos
Subvencionables

Tendran la consideracién de gastos subvencionables: el arrendamiento del local donde se ubique el negocio; suministros
(luz, agua, teléfono, gas); primas de seguros; limpieza y mantenimiento; material de oficina; servicios profesionales
independientes; publicidad y promocién; cotizaciones a la Seguridad Social en el régimen especial de auténomos, asi como
por contingencias comunes en el régimen general, generados durante un periodo méximo de un afio a partir del alta en
Actividades Econémicas de la empresa. La baja en la actividad eocnémica produce la pérdida del derecho al cobro de la
cantidad pendiente de abono.

Cuantiadela
subvencién

La cuantia de la subvencién, sera de 3.000 euros por entidad beneficiaria.
En el caso de que, ademas de los requisitos mencionados en el apartado” entidades beneficiarias”, al menos una persona
promotora haya realizado la formacién y asesoramiento individualizado con las entidades beneficiarias de la seccién 1 del
decreto regulador 163/2014, la cuantia de la subvencién ascendera a:
- 5.000 euros por cada perscna o personas promotoras, que cumpliendo los requisitos detallados en el mencionado
apartado, pertenezcan a uno de los siguientes colectivos:
«  Mujeres
»  Personas en riesgo de exclusién social, atendiendo a lo dispuesto en el art 7 del Decreto 163/2014.
« 4000 euros por cada persona o personas promotoras, que cumpliendo los requisitos detallados en el mencionado
apartado no pertenezcan a los colectivos del parrafo anterior.

La subvencién maxima por entidad beneficiaria ascendera a 25.000 euros.

Normativa

Decreto Foral 163/2014 de 9 de diciembre por el que se establecen las bases reguladoras de la concesién de subvenciones para el
fomento del autoempleo y la creacién de empresas por personas desempleadas y en riesgo de exclusion (Titulo I, seccién 2).

El procedimiento de concesion serd el de libre concurrencia.

Plazos

Plazos de realizacién de acciones: 1 de octubre de 2014 y el 30 de septiembre de 2015 (ambos inclusive).
Plazo y forma de presentacién solicitudes:
Plazo de presentacién de solicitudes: de mayo a septiembre 2015.

La solicitud y documentacién correspondiente, deberan ser presentados a través de la Oficina Virtual del Departamento de
Promocién Econémica (www.bizkaia.net/sustapena). Para ello deber4 disponer de firma electrénica o estar dado de alta en el
servicio Bizkaibai cuya tarjeta podra ser solicitada en las oficinas de Obispo Orueta, 6, Bilbao.

DEPARTAMENTO DE PROMOCION ECONOMICA
SERVICIO DE EMPLEO Y PROMOCION DEL TALENTO
Ercilla, 6 - Lonja. 48009 Bilbao

Informacién:

tfno. 944 068 008
lanera.enplegua@bizkaia.net
www.bizkaia.net/sustapena
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GURAKO

PROGRAMA: AUTOEMPLEGUA SUSTATZEA
Enpresak abian jartzeko eta sortzeko laguntzak

Xedea 2014ko urriaren letik 2015ko irailaren 30era bitartean (biak barne) sortutako enpresei lehen urtean beren jarduera abian
jartzeko laguntzak.
Erakunde Honako hauek eskuratu ahalko dituzte atal honetan ezarritako laguntzen onurak: Bizkaiko Lurralde Historikoko nortasun
Onuradunak juridikoko enpresek (banakako enpresaburuak eta profesionalak barne), ondasun erkidegoek eta sozietate zibilek.

Horretarako, baldintza hauek bete behar dituzte:

«  2014/10/1etik 2015/09/30era bitartean ekonomi jardueretan alta ematea.

»  Sozietatearen egoitza eta zerga-egoitza Bizkaiko Lurralde Historikoan izatea. Eta, era berean, lantokia ere lurralde
horretan izatea.

« Erakunde onuraduneko pertsona sustatzaile batek gutxienez egiaztatu behar du enpresa jarduera ekonomikoetan
alta eman aurreko berehalako unean langabezian zegoela eta langile autonomoen araubide berezian edo haren pareko
mutualitateren batean alta emanda egotea. Azken baldintza hori ez zaie eskatuko elkartutako langile-kooperatibei,
ezta lan-sozietateei ere, baldin eta araubide orokorrean sartuta badaude. 2014 abenduaren 20tik aurrera, jarduera
ekonomikoetan alta ematen duten erakundeen kasuan, beharrezkoa izango da egiaztatzea langabezian egon direla
hilabetez, gutxienez, etenik gabe, jarduera ekonomikoetan alta eman aurretik.

Diru-laguntzak jasotzeko eskabideak bidaltzeari dagokionez, pertsona sustatzaile batek ezingo du inola ere enpresa

proiektu baten baino gehiagotan parte hartu. 40/2013 eta 158/2013 Foru Dekretuen kargurako diru-laguntza baten
adjudikaziodun gertatu diren enpresek ezin izango dute parte hartu, ezta enpresa horien sustatzaileek ere.

Diru-laguntzaren
Xede izan daitezkeen
Egitateak

2014ko urriaren letik 2015ko irailaren 30era bitartean (biak barne) sortutako enpresei lehen urtean beren jarduera abian
jartzeko gastuak.

Diru-laguntza jaso
dezaketen Gastuak

Diru-laguntza jaso dezaketen gastutzat hartuko dira honako hauek: negozioaren lokalaren errentamendua; hornidurak
(argia, ura, telefonoa, gasa); aseguru-primak; garbitasuna eta mantentze-lana; bulegoko materiala; profesional independenteen
zerbitzuak; publizitatea eta sustapena; Gizarte Segurantzarekiko kotizazioak autonomoen araubide berezian; bai eta araubide
orokorreko gertakizun arruntak ere, urtebeteko epeaz sortutakoak, gehienez, enpresa jarduera ekonomikoan alta ematen
denetik. Jardun ekonomikoari uzteak berarekin dakar ordaindu gabeko zenbatekoak jasotzeko eskubidearen galera.

Diru-laguntzaren
Zenbatekoa

Erakunde onuradun bakoitzari gehienez emango zaion diru-laguntzaren zenbatekoa: 3.000 euro.

Aurreko ‘erakunde onuradunak” izeneko atalean aipatutako baldintzez gain, pertsona sustatzaile batek gutxienez163/2014

Foru Dekretuaren 1. ataleko erakunde onuradunekin banakako prestakuntza eta aholkularitza egin badu, diru-laguntzaren

zenbatekoa honako hau izango da:

«  5.000 euro aipatutako atalean zehaztutako baldintzak betetzen dituzten eta kolektibo hauetako bateko kide den
pertsona sustatzaile bakoitzeko.

» Emakumeak
«  Gizartean baztertuta geratzeko arriskuan dauden pertsonak (163/2014 Dekretu honen 7. artikuluan

xedatutakoaren arabera).
»  4.000 euro aipatutako atalean zehaztutako baldintzak betetzen dituzten eta aurreko paragrafoko kolektibo horietako

bateko kideez den pertsona sustatzaile bakoitzeko.
-  Erakunde onuradun bakoitzak gehienez jaso dezakeen diru-laguntza: 25.000 euro.

Arautegia

163/2014 Foru Dekretua, abenduaren gkoa, langabezian eta bazterkeria-arriskuan dauden pertsonen autoenplegua eta pertsona
horiek enpresak sortzea sustatzeko diru-laguntzak emateko oinarri arautzaileak ezartzen dituena.

Emateko prozedura norgehiagoka araubidea izango da.

Epeak

Ekintzak egiteko epeak: 2014ko urriaren letik 2015ko irailaren 30era (biak barne).
Eskaerak aurkezteko epea eta modua:
Eskaerak aurkezteko epea: 2015eko maiatzatik irailera

Eskabideak eta gainerako dokumentazioa Ekonomia Sustatzeko Sailaren bulego birtualaren bidez aurkeztu behar dira (www.
bizkaia.net/sustapena). Horretarako, enpresak sinadura elektronikoa eduki behar du edo, bestela, BizkaiBai zerbitzuan izena
emanda egon behar du; azken kasu horretarako, Orueta apezpikua kaleko 6an (Bilbo) dauden bulegoetan eska daiteke txartela.

EKONOMIA SUSTATZEKO SAILA
ENPLEGUA ETA TALENTUA SUSTATZEKO ZERBITZUA
Ercilla, 6 - Lokala. 48009 Bilbao

Argibidea:

t. 944 068 008
lanera.enplegua@bizkaia.net
www.bizkaia.net/sustapena
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Promocién de la empleabilidad de personas
desempleadas de larga duracién. LAN BERRI

Objeto (art. 1)

Apoyar la contratacién de personas desempleadas de larga duracién.

Se entiende por persona desempleada de larga duracién aquella que acredite desempleo de manera ininterrumpida por un
periodo minimo de 12 meses anteriores a la formalizacién del contrato.

Entidades Empresas de Bizkaia, cualquiera que sea su forma juridica, los empresarios/as individuales y profesionales, las comunidades
Beneficiarias de bienes y sociedades civiles, asi como las asociaciones, fundaciones y otras entidades sin 4nimo de lucro que cumplan los

(art.2) siguientes requisitos:
1.- Tener domicilio social y fiscal en Bizkaia, y centro de trabajo en THB.
2.- Tener una plantilla inferior a 250 personas.
3.- No hallarse participada directa o indirectamente en mas de un 25% por empresas que no reiinan los requisitos anteriores.
4.~ Acreditar residencia habitual en THB para empresarios individuales y profesionales.
5.- Hallarse al corriente en el cumplimiento obligaciones tributarias y SS.
Quedan excluidos los organismos auténomos y las sociedades puiblicas y asociaciones sin &nimo de lucro dependientes
o vinculadas a cualquier &mbito de la Administracién local, foral, autonémica o central asi como los centros ptblicos y
privados de formacién profesional y las empresas de trabajo temporal.

Hecho Realizacién de contratos de trabajo de al menos 6 meses de duracién a personas residentes en el Territorio Histérico de Bizkaia.

Subv(emélo;lable Para contratos formalizados entre el 1 de noviembre de 2014 y 30 de septiembre de 2015.
art. 4,
Gastos El contrato de trabajo ha de ser del tipo contrato indefinido, contrato fijo discontinuo, o un contrato de duracién
Subvencionables determinada de minimo 6 meses. Se excluyen los contratos en los que no figure la duracién minima de 6 meses.

(art. 4) Los contratos de trabajo deberan ser a jornada completa o a jornada parcial, siempre que ésta represente un minimo del 50%
de la jornada completa habitual establecida.
No seran subvencionalbes aquellos contratos cuyo salario bruto anual sea inferior a 10.000-euros.

Cuantiadela Subvencién de entre el 30% y el 50%, del salario bruto por un periodo maximo de 1 afio.

subvencién (art. 7)

El % de subvencién a aplicar varia en funcién de la edad de la persona contratada a la fecha de formalizacién del contrato:
« En Personas hasta 30 afios de edad se aplicara el 40%.

- Enpersonas mayores de 30 afios y menores de 45 se aplicara el 30%.

«  Enpersonas de entre 45 afios y 55 afios inclusive se aplicara el 40%.

« Enpersonas mayores de 55 afios se aplicara el 50%.

Maximo: 90.000 € por entidad beneficiaria y 14.000 € por contrato.

Normativay
Régimen de
Concesién

Decreto Foral 2015, por el que se establecen las bases y convocatoria reguladoras de la concesién de subvenciones para la
promocién de la empleabilidad de personas desempleadas de larga duracién.

El procedimiento de concesién sera de libre concurrencia.

Plazos (art. 4y 5)

Realizacién de las acciones: Los contratos deberan ser formalizados entre el 1/11/2014 y 30/09/2015.

Presentacién de solicitudes: Desde las 9 horas del dia siguiente a la publicacién del Decreto en el “Boletin Oficial de Bizkaia"
hasta el 30 de septiembre de 2015 a las 13,30 horas.

Las solicitudes deberan presentarse por Internet mediante el formulario que figura en la paAgina Web del Departamento de

DEPARTAMENTO DE PROMOCION ECONOMICA
SERVICIO DE EMPLEO Y PROMOCION DEL TALENTO
Ercilla, 6 - Lonja. 48009 Bilbao

Informacién:

tfno. 944 068 008
lanera.enplegua@bizkaia.net
www.bizkaia.net/sustapena

Promocién Econémica (www.bizkaia.net/Sustapena-OficinaVirtual).
bt B F A Bizkaiko Foru
; Aldundia
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k Foral de Bizkaia




GURAKO

LAN BERRYI, iraupen luzeko langabetuen

enplegagarritasunaren sustatzea

Xedea (1. art.)

Luzaroan langabe dauden pertsonak kontratatzeko laguntza ematea.
Luzaroan langabe dagoen pertsonatzat jotzeko, egiaztatu behar da 12 hilabete gutxienez egon dela langabezian, etenik gabe,
kontratua egin aurretik.

Pertsona eta Ondoren azaltzen diren baldintzak betetzen dituzten Bizkaiko enpresak (zeinahi izaera juridiko dutela), enpresaburu
Erakunde indibidualak eta profesionalak, ondasun-erkidegoak eta sozietate zibilak, bai eta irabazteko asmorik gabeko elkarteak,
Onuradunak fundazioak eta beste erakunde batzuk ere:
(2. art.) 1- Bizkaian izatea sozietatearen egoitza eta zerga-egoitza, bai eta lantokia ere.
2.- 250 langile baino gutxiago edukitzea.
3.- Aurreko betekizun horiek betetzen ez dituzten enpresek ezin dute % 25 baino gehiagoko partaidetza izan erakunde
onuradunean, zuzenean edo zeharka.
4.~ Enpresaburu indibidualek eta profesionalek, Bizkaiko Lurralde Historikoan izatea ohiko bizilekua.
5.- Egunean izatea zerga-betebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak.
Betekizunotatik salbuetsita daude: Administrazioaren edozein esparruri (toki administrazioa, foru administrazioa, autonomia
erkidegoa edo zentrala) lotuta dauden edo haren mendeko diren erakunde autonomoak, sozietate publikoak eta irabazteko
asmorik gabeko elkarteak, bai eta lanbide heziketako zentro publikoak eta pribatuak eta aldi baterako laneko enpresak ere.
Diru Laguntza jaso Bizkaiko Lurralde Historikoko egoiliar direnei gutxienez 6 urte irauten duten lan-kontratuak egitea.
dezak;aen I-ig)ltatea 2014ko azaroaren letik 2015eko irailaren 30era bitartean formalizatutako kontratuak.
4. art.
Diruz lagundu ahal Lan-kontratua hiru mota hauetarikoren bateko izan behar da: kontratu mugagabea, aldizkako kontratu finkoa edo
diren Gastuak gutxienez sei hilabeteko iraupeneko kontratua. Kanpoan geratuko dira, bestetik, gutxienez sei hilabeteko iraupena jasotzen
(4.art.) ez duten kontratuak.
Kontratuak lanaldi osokoak edo lanaldi partzialekoak izan beharko dira, baina, partzialetan ohiko lanaldi gisa
ezarritakoaren % 50 izan behar du lansaioak, gutxienez.
10.000,-euro baino gutxiagoko urteko soldata gordineko kontratuek ezin izango dute diru-laguntzarik jaso.
Diru laguntzaren Soldata gordinaren % 30-50 artean, urtebetez gehien jota.
zer(ibatetl;oa Diru-laguntzaren portzentajea aldatu egiten da pertsonak kontratua eratzeko datan duen adinaren arabera:
7. art.
« 30 urte arteko pertsonentzat, % 40 aplikatuko da.
- 30 urtetik 45era bitartekoentzat, % 30 aplikatuko da.
« 45 urtetik s5era bitartekoentzat, % 40 aplikatuko da.
« 55 urtetik gorakoentzat, % 50 aplikatuko da.
Gehienez: 90.000 euro erakunde onuraduneko eta 14.000 euro kontratuko.
Araudia eta diru 2015 Foru Dekretua, zeinaren bitartez ezartzen baitira luzaroan langabe dauden pertsonen enplegagarritasuna sustatzeko
laguntzak emateko diru-laguntzak emateko oinarriak eta deialdia.
araubidea Norgehiagokarik gabeko prozeduraren bidez emango dira diru-laguntzak.
Epeak Ekintzak egiteko epea: 2014/11/01-2015/09/30 aldian formalizatu behar dira kontratuak.

(4. eta 5. art.)

Eskabideak aurkezteko epea: Dekretua Bizkaiko Aldizkari Ofizialean argitaratzen den egunaren biharamunean goizeko
getatik, 2015eko irailaren 30eko 13,30era bitartean.

Eskabideak Internetez aurkeztu behar dira Berrikuntza eta Ekonomi Sustapen Saileko web orrian dagoen inprimakiaren
bidez (www.bizkaia.net/Sustapena-BulegoBirtuala).

EKONOMIA SUSTATZEKO SAILA
ENPLEGUA ETA TALENTUA SUSTATZEKO ZERBITZUA
Ercilla, 6 - Lokala. 48009 Bilbao

Argibidea: Bizkaiko Foru
t. 944 068 008 Aldundia
lanera.enplegua@bizkaia.net Diputacién

Foral de Bizkaia

www.bizkaia.net/sustapena



